QUELS DOCUMENTS FOURNIR ?

Situation familiale

Demandeur, codemandeur et personnes
vivants habituellement au foyer

Carte d'identité ou titre de séjour en regle
pour les résidents étrangers,
Carte Cafat

Si enfants

Livret de famille ou extrait acte de naissance

Si enfants majeurs scolarisés

Certificat de scolarité

Si autres adultes au foyer

Carte d'identité

Si enfant non scolarisé et moins de 25 ans

Carte de demandeur d’emploi

Si enfant handicapé

Carte d’'handicapé délivrée par la CEJH-NC

Situation professionnelle

Demandeur, codemandeur 3 derniéres fiches de salaire et celle de décembre de
salarié I'année n-1
Demandeur, codemandeur Justificatifs des douze derniers mois

non salarié (patenté...)

Toutes justifications des situations de cessation d'activité
ou de chdmage

Sans ressources Carte de demandeur d’emploi
Si retraité Attestation de retraite Le contrble peut étre fait sur
Si réversion Attestation de réversion le relevé de compte avec le
Si autres type de pension Attestation de la pension virement de l'organisme. Sii
n‘apparait pas, ces pieces
doivent étre fournies.

Ressources de la cellule familiale

Demandeur, codemandeur et personnes
vivants habituellement au foyer

3 derniers relevés de compte, courant,
épargne

Avis d'imposition de :

1/ De I'année civile n-2 si la demande est
formulée entre le 1* janvier et le 30
septembre de I'année n

2/ De l'année civile n-1 si la demande est
formulée entre le 1*" octobre et le 31
décembre de I'année n

Et la déclaration des revenus de I'année n-1

Ou l'avis de non imposition ou, a défaut,
une déclaration sur I'nonneur pour les
personnes percevant annuellement moins
d'un million.

Justificatifs d'aide sociale (si elles
n‘apparaissent pas sur les relevés de
compte)

Etudiant boursier

Attestation d'octroi de la bourse

Etudiant non boursier ou jeune majeur
rattaché au foyer fiscal de ses parents

Avis imposition de ses parents

Domicile

Demandeur

Le bail ou I'attestation d’hébergement (pour
les structures d’accueil)

Attestation de loyer

Décompte locataire




